Université r“w

de Montréal

Faculté des arts et des sciences
Département de sciences biologiques

COMITE-CONSEIL é

Adopté en Assemblée départementale le 29 ao(t 2023 - SB-325-R4-R7. Document mis a jour septembre 2023.

Description du comité conseil

En plus de I'encadrement immédiat de sa direction de recherche, I'étudiante ou I'étudiant aux cycles
supérieurs du Département de sciences biologiques bénéficie de l'appui d'un comité-conseil qui
I'accompagne durant toute la durée de sa maitrise. Ce comité suit la progression de I'étudiant ou de
I'étudiante et formule des évaluations constructives pour lui permettre de cheminer de facon productive
et favoriser son évolution scientifique. Certaines rencontres sont prévues a des moments clés, et le
comité peut se réunir en tout temps au besoin, a la demande de I'étudiant ou I'étudiante, sa direction de
recherche ou du comité lui-méme.

Formation du comité-conseil

L'étudiant ou I'étudiante et sa direction doivent s’entendre sur la composition du comité des le
premier trimestre d'inscription. Il se compose de:
e Un président ou une présidente qui doit étre membre du corps professoral du Département de
sciences biologiques. Cette personne ne doit pas étre en conflit d'intéréts avec la direction de
recherche.
e Un autre membre habilité a diriger le type de recherche envisagée
e La direction de recherche

La composition du comité peut étre modifiée au besoin.

Au cas ou un membre n'appartient pas au corps professoral du département, le président ou la
présidente doit s'assurer qu'il connait et comprends le role et le fonctionnement du comité-conseil.

Rencontre initiale

Le comité-conseil se réunit une premiere fois au deuxieme trimestre d'inscription. Cette rencontre a
pour but de:

e fournir un avis sur la faisabilité, la pertinence et la bonne marche du projet;

e examiner le plan global d’études;

e recommander des cours a suivre ou stages a faire, le cas échéant;

e s'assurer que les ressources humaines, physiques et financieres (compétences, équipement,

fonds de recherche) sont disponibles;

e autoriser le candidat a enregistrer son projet de recherche au Département.

De plus,
e ala maitrise, le comité-conseil pourra autoriser un passage accéléré de la maitrise au
doctorat;

Apres cette rencontre, le président ou la présidente consigne par écrit I'avis du comité qui est aussi
signé par I'étudiant. (Formulaire Rapport du comité-conseil disponible sur le site du Département).



Document a fournir

Au plus tard une semaine avant la rencontre initiale, un document traitant du projet de mémoire doit
étre remis a tous les membres du comité-conseil. Le document doit démontrer la pertinence du projet
et la faisabilité dans les temps recommandés pour le programme. Le document comprend
essentiellement les sections suivantes :

e Introduction, incluant la revue de la littérature et I'énoncé de la problématique;
Objectifs du projet et hypotheses de travail;
Méthodologie, incluant le plan d’échantillonnage et d‘analyse;
Résultats préliminaires (s'il y en a);
Echéanciers des travaux prévus (en annexe);

Pour la maitrise, le rapport doit contenir entre 10 et 15 pages a double interligne. Les figures, la
bibliographie, les annexes et les résultats préliminaires, le cas échéant, sont exclus du calcul. Il est a
noter que la présentation des résultats préliminaires peut aussi se faire uniquement a I'oral.

Déroulement de la rencontre

Le président ou la présidente dirige la rencontre du comité. Il ou elle doit rappeler les consignes
quant au déroulement de la rencontre et arbitrer les échanges qui suivront. La rencontre devrait se
dérouler comme suit:

1. Le candidat ou la candidate présente oralement un résumé du document écrit devant les
membres du comité. L'emphase doit étre mise sur le projet présenté (objectifs/hypotheses,
méthodologie, échéancier) plutot que sur la littérature associée au domaine d'étude. Cette partie
ne devrait pas durer plus de 20 minutes.

2. Le projet présenté est ensuite analysé par les membres du comité lors d'une discussion avec
le candidat ou la candidate qui ne devrait pas durer plus de 90 minutes. Cette discussion a pour
but de vérifier la faisabilité et la pertinence du projet présenté et non pas le niveau de
connaissances spécifiques du candidat.

3. Apres la discussion, les membres du comité se réunissent a huis clos pour évaluer le projet
présenté, et consigner les recommandations a transmettre au candidat ou a la candidate pour
l'aider dans la réalisation de son projet. Il ou elle peut alors revenir dans la salle afin de prendre
connaissance des commentaires du comité.

4. Afin d'assurer le coté « indépendant » du comité, la direction de recherche est ensuite invitée
a quitter la salle. L'étudiant ou I'étudiante peut alors s'entretenir avec les autres membres de son
comité-conseil en abordant, par exemple, les questions concernant le financement et les moyens
disponibles.



RENCONTRES ANNUELLES

A la maitrise, une rencontre supplémentaire avec le comité-conseil devra avoir lieu 4 mois avant la fin
du programme (6e trimestre, fin de la premiere année en rédaction). L'objectif est que le comité
s'assure de la bonne marche de la recherche et de la rédaction afin que I'étudiant soit en mesure de
compléter le programme dans les temps requis. La TGDE aux cycles supérieurs enverra un avis et le
formulaire a I'étudiant au moment de l'inscription au 6e trimestre afin que le comité-conseil puisse se
rencontrer.

Un bref document (1-2 pages) indiquant les réalisations, I'avancement de la recherche ou les
problémes potentiels devra étre présenté au comité en vue de la discussion.

Déroulement des rencontres annuelles
e Le comité prend connaissance du document de suivi et discute avec le candidat ou la
candidate de ses progres et des travaux prévus pour les prochains trimestres. Les membres du
comité peuvent suggérer des ajustements a la planification. Il s'agit d'une discussion informelle qui
n'a d'autre but que d'aider a la progression des travaux.
e Apres cette discussion pléniere, la direction de recherche est invitée a quitter la salle pour que
le candidat ou la candidate puisse discuter avec son comité s'il le désir.

e Apres la rencontre, le président ou la présidente consigne par écrit I'avis du comité qui est
aussi signé par I'étudiant.

Ces rencontres sont obligatoires jusqu'au moment du dépo6t. En cas de
prolongation, une rencontre supplémentaire sera donc nécessaire.
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